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AU COLLEGE EUGENE YSSAP

Ce livret d’accueil est destiné a
'ensemble des personnels du college

Eugene Yssap.

Il a pour objectif de vous présenter notre
établissement, son organisation, ses équipes i Tl ENGAGEMENT
et les dispositifs qui vous accompagneront I : SOLIDARITE
dans l'exercice de vos missions tout au long

de 'année scolaire 2026/2027.

Nous vous souhaitons la bienvenue et vous
adressons tous nos veeux de réussite et
d’epanouissement professionnel au sein

de notre établissement.

L'excellence et l'esprit d'entrepreneuriat guident notre action
au quotidien. Tout au long de ['année, nous encourageons et

Apprendre aujourd’hui,

5 . : accompagnons l'élaboration et la réussite de projets innovants
reussir demaln' portés par les équipes, au service de la réussite des éléves

et du developpement de notre etablissement.

APPRENDRE S’ENGAGER RESPECTER ENTREPRENDRE
Mous développons nos Mous nous impliquons Mous cultivons le respect Mous faisons preuve d'initiative,
compétences et partageons collectiverment dans la vie de mutuel, ['écoute et la bienveillance proposons, innovons et menons
nos expertises pour faire 'établissemnent et contribuons dans nos relations professionnelles a bien des projets au service
evoluer nos pratiques et activement aux projets pour garantir un environnement de notre établissement et de
mieux répondre aux besoins pédagogiques et éducatifs. de travail serein et collaboratif. la réussite de tous.
des éléves.

ENSEMBLE, FAISONS DE CETTE ANNEE 2026/2027
UNE ANNEE DE COOPERATION, D’INNOVATION ET DE REUSSITE !

La qualité de notre travail collectif est la clé de la réussite de nos projets

et du bien-étre de notre communauté scolaire.

Belle année prefessisnnelle & louley el & loug !

Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE
e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr

0590 88 26 16



e collége Eugéne Yssap

L'établissement s'étend sur un vaste domaine
typique des colléges de l'archipel construits
a cette époque, mélant des batiments

d'enseignement espacés et d'importantes e (; 2 ':
i S | b
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zones extérieures propices a la ventilation -
. .-..F.l-
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naturelle. 2
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Ces espaces verts sont particuliérement
valorisés et jouent un réle central dans la vie
de |'établissement grace a plusieurs initiatives

. A A RN

éco-citoyennes trés concrétes :

% Le projet % La mini-entreprise
[T " )
E{ Jaden an nou “Ti Mlyel An Nou"
(Notre Jardin)

Le college dispose d'un jardin
de plantes créoles traditionnelles
initié en collaboration avec le

Preuve que les espaces verts du
college sont productifs, des éléves
de SEGPA et de |'enseignement

Les équipes techniques du
Département s'occupent de la
maintenance de ces espaces

Nom : College Eugéne Yssap

Localisation : Sainte-Anne (97180)

Conseil departemental. Ce jardin géneral ont créé une mini- dans une démarche de respect
sert de support d'apprentissage entreprise dédiée a |'apiculture

en plein air pour sensibiliser et a la valorisation du miel au l'usage de produits

les éléves au patrimoine sein méme du domaine phytosanitaires pour

environnemental local, a
la biodiversité et au -
développement durable..s

préserver la faune
locale.

de |'établissement.

i)

Les options

* Voile
* 6 classes de 6°™ + « Bilingue/LCR
1 classe de 6™ SEGPA (langues et cultures régionales)

» FCA (Francais et Culture Antique)

® ® -5classes de 5¢™e +
. 1 classe de 5™ SEGPA * Voile
A * Bilingue/LCR
® ® .7 classes de 4ém 4 (langues et cultures régionalkes)
A 1 classe de 4™ SEGPA * Latin/LCR
® ® .5classes de 3¢ 4+ A : EEZLCR
m 1 classe de 3*™ SEGPA e . :
« CHAMS (Classe a Horaires
3 * 2 classes ULIS (68mes, Sémes, démes, Jbmes, Ameénagés en Mathématiques
ﬂ .t.ﬂ at Sciences)

B3

5

@

intégrées dans les différentes classes)
= HAS (Hygiene Alimentation

« 1 UEE (Unité d'enseignement externalisée) et Services)

= 1 UPE2A
{Unité pédagogique pour éléves allophones)

Environ 730 éleves

Effectifs
toutes sections confondues.

* ERE (Espace rural
. » HAS (Hygiéne Alimentation
Miveau 3o
¥
et environnement)

Miveau 4%
SEGPA
et environnement)

* Voile

3 T
A » Latin/LCRE
et Services)

» ERE (Espace rural

Apprendre mhau
# " "
reussur X
- - -

Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE
e-mail : ce. 971002 1w@ac-guadeloupe fr

0590 88 26 16

ACADIMID OF QUADELOUPE

de |'enwvironnement, limitant S
&

Niveaux ;: de la &2 a la 3°

Effectif : environ 730 éléves

h Statut : Etablissement public

d'enseignement

Eugéene Robert Yssap

Eugene Robert Yssap, est né a
Sainte-Anne le 4 juin 1922,
il y décedera en 2003.

Epnux et pére de famille, il
incarnera un personnage haut
en couleur, respecté et adulé.

Premier Principal du college
du bourg de Sainte-Anne.
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el Cadministation
e .. e
Une équipe engagée au service de la réussite et du bien-étre de tous les éléves.

Chacun, dans son réle, ceuvre au quotidien pour faire de notre college un lieu d'écoute,

d’accompagnement et d'excellence.

L'équipe de direction et |'administration

& PRINCIPALE ~ Vlady VALENCE
Q .
9an))  PRINCIPALE-ADIOINTE | Kadi YATTASSAYE
DIRECTRICE CHARGEE -
Liﬂ DE LA SEGPA l Béatrice GALAS
TH)  AGENTCOMPTABLE | Philippe DUPONT

= 4 ADJOINTAGENTCOMPTABLE| Raymond CORINUS
CONSEILLERES ® Franciane VALETUDIE
PRINCIPALES ® Chantal FERRIER
D'EDUCATION ® Jacky CESAR-AUGUSTE

SECRETARIAT COMPTABLE ‘ Olivier RUPAIRE

SECRETARIAT INTENDANCE | Gina ACOMAT

-:-: 1. oo iy 2
= @ @ o0

SECRETARIAT ‘ E;E;YCJCAEURWEL

O Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe. fr
L tel. : 0590 88 20 27.
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L'équipe pédagogique du college se compose d'enseignants passionnés, engagés au quotidien pour transmettre leurs

connaissances, développer les compétences et accompagner chaque éléve dans la réussite de son parcours.

Elle met en ceuvre des enseignements riches et variés, dans toutes les disciplines, au service de |'épanouissement
et de la réussite de tous.

ﬁ Une équipe unie, complémentaire et investie pour accompagner
chaque éleve vers la réussite et I'épanouissement.

:
AR ) LETTRES ET LANGUES A ) SCIENCES _

Lettres classiques et modernes Mathématiques Arts plastiques

e Estelle ARCAZ e Keita CORIAN e Larry FOULQUIER

+ Isabelle GARDES e Thimoté DOURGAPARSAD « Manon BEAUDOIN

+ Agnés GREGO e Grégoire HEDOUIN

* Marie-Michéle LAVIOLETTE * Elisabeth JACQUOT Education musicale

» Sandra LIMA e Cédric LERCY J}
¢ Ludwina MERIL e Alix MOUNSAMY L Jerime aes é J5 J
« Colette MONDELICE e David OUJAGIR ¥ e KACLEVIARY

e Lucie PRAT

.......................................................................... Technologie

Anglais Sciences physiques « Francois AUBRY

* Sophie ALBERI e Geneviéve BADLOU e Kamel MEZIGHECHE

« Manuel BURNER e Kelly VATI

« Sylvie COUPA i | _ |

o Ruth JAMES AXELLE Education Physique et Sportive (EPS)
* Serge WACQUIN Sciences et vie de la Terre % Sapane BAC
........................................................................... | e Frankie CORBET

Espagnol : z::' RO e Christophe LANNETTE-VERGEZ

« Annie DAMATOR ) eRFPURRE. o e Fany NORMAND-GATZINI

* Maria TIRADO Sébastien THEBAULT

+ Cindia PORTECOP

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

LCR
* Marie-Noel SAMUT

Evelyne VERNUS

@ PROFESSEUR-DOCUMENTALISTE

@) ) HISTORE GEOGRAPHIE

» Catherine BAPTISTE Enseignants de la SEGPA @ UPE2A Pt o
 Pascal BARRAUD ¢ Jérdme CLISSET : ¢ e
» Sabine COUMBA » Jean-Michel GALAS
e Laurence JEAN-GILLES * Jodl MOCO
o Thierry TAMBY * Aline FiERRE MAI'ﬂE
Dlsp-us.ltrf uLIs
* Suzelle BONDOT
* Lydia BORDIN
A savoir ; : ;

0 Le travail en équipe, la complémentarité des compétences =a= @ ‘.’i"!
et la passmn de transmettre font la richesse de notre : _ : ; ! Rl
équip gue et contribuent chaque jour & : Des enseignants 3 Des enseignements ; Un accompagnement
Ia riur..:ﬂn at ﬁl A momatceamm st e mee Slloane : engagqes : riches et diversifiés : personnalisé




8 Lo vie scolaire

La vie scolaire est un service essentiel au coeur du quotidien des éléves. Elle veille a leur bien-étre, a leur sécurité,

a la qualité du climat scolaire et au respect des régles de vie communes.

C'est un lieu d'écoute, d'accompagnement et de médiation, ou les liens entre les éleves, les familles, les enseignants

et I'équipe de direction sont renforcés.

MISSIONS DE LA VIE SCOLAIRE ~

Assurer la sécurité des éleves
et le respect du reglement intérieur.

©

Accueillir, écouter et accompagner
les éléves au quotidien. |

Surveiller les temps de vie scolaire (1 L'EQUIPE DE VIE SCOLAIRE

et les déplacements.

Les Conseillers Principaux d'Education (CPE)
Les CPE sont de nouveaux arrivants dans notre établissement.
Favoriser un climat scolaire positif s assurent le suivi éducatif, 'accompagnement et |'encadrement

et respectueux. des éléves. lls sont chacun responsable d'un niveau (6¢™e, 5¢me gt 3éme)
et se partagent la responsabilité du niveau 4™,

Etre le relais entre les éléves, les familles,
les enseignants et la direction. | * Mme VALETUDIE

,' * Mme CESAR-AUGUSTE
* Mme FERRIER

CE QUE LES ELEVES PEUVENT FAIRE
A LA VIE SCOLAIRE

Les Assistants d'Education (AED)

Parler & un CPE ou 4 un AED Les AED, responsables de plusieurs classes, tous niveaux confondus,
pour étre écouté, conseillé ou accompagné. sont les premiers relais entre la classe et la vie scolaire,

lls garantissent un suivi et un accompagnement en collaboration
Obtenir des informations sur la scolarité, avec les professeurs tout au long de 'année.

justifier ses absences et retards, - i
J # Encadrer et surveiller les éleves

s'informer sur les sanctions ou les projets. = il :
@ Assurer la sécurité et le respect du réglement

Déposer une demande : autorisation d'absence, @ Etre a I'écoute et accompagner les éléves

justificatif, médiation, aide ou rendez-vous.

# Contribuer a un climat scolaire serein et bienveillant

Etre aidé en cas de difficulté personnelle,
scolaire ou relationnelle.

0 OU NOUS TROUVER ? <

Q

BUREAU DE LA SEGPA
(au-dessus)

Participer a la vie de |'établissement
La vie scolaire se situe
au rez-de-chaussée

du batiment section Arts,

iy ° VIE SCOLAIRE | juste en dessous
(rez-de-chaussée) - : . du bureau de la SEGPA

= — —— = = et a coté du CDI. >,

0 A SAVOIR : Sauf convocation par unie) CPE,
: le passage en vie scolaire ne peut,
La vie scolaire : % paeso :
i sous aucun pretexte, ne peut
ferme a la pause

000000 06O

et aux projets éducatifs.

r,

Les éléves sont donc tenus
de s'y présenter a l'interclasse
ou pendant les heures

de permanence.

constituer un motif de retard
ou d'absence.

meéridienne.

Q@ Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

e-mail : ce.9710021w@ac-quadeloupe.fr
L. tél. : 0590 88 24 05



La vie scolaine 4

i

| Les assistants d’éducation

Une équipe engagée au quotidien
au service de tous les éleves

Les assistants d'éducation (AED) jouent

un réle essentiel dans la vie de |'établissement.
Présents chaque jour, ils sont aux cotés

des éléves pour les accompagner,

les écouter et les aider a évoluer _ . 3
dans un cadre serein et bienveillant. ' - - [ un seutien

pouw chacun.

QUI SONT LES ASSISTANTS D'EDUCATION ?

Karl ARETHUS

Sohane BERALD-CATELO
Marie-Esther BLEMAND
Eston CHALCOU

Aurélie COPOL

Elodie FECIL

Laissa JIOUT

Anne Sophie LARISSE-HENRION
Louisia LAMI

Julien MEILLON (Informaticien)
Florian NATHOU

Bruno RELMY

Sullivan SAINTEN

Alex SAMBO

Félina SCHNEIDER-GILLES

ﬁ lls contribuent a la sécurité, a la discipline et au bon climat scolaire.
& Iis sont les premiers relais entre la classe et la vie scolaire.

@ lis accompagnent les éléves dans leur parcours éducatif
en collaboration avec les CPE et les enseignants.

ACCUEIL DES ELEVES

Assurer un accueil bienveillant et a I'écoute
tout au long de la journée.

CONTROLE DES PRESENCES
Veiller a la présence des éléves

en classe et en dehors.

SUIVI DES RETARDS ET ABSENCES
Justifier les absences et retards,
alerter en cas d'irrégularités.

ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF

Ecouter, conseiller et aider les éléves
dans leurs difficultés du quotidien.

SURVEILLANCE

Assurer la surveillance des temps de vie scolaire,
des interclasses, des permanences et des sorties. T

RELAIS AVEC LES EQUIPES EDUCATIVES

Travailler en lien étroit avec les CPE, les enseignants
et les familles pour le suivi des éléves. Sauf convocation par un(e) CPE, le passage

La vie scolaire ferme a la pause meéridienne.

en vie scolaire ne peut, sous aucun prétexte,
constituer un motif de retard ou d'absence.

ILS SONT VOS INTERLOCUTEURS AU QUOTIDIEN Les éleves sont donc tenus de s'y présenter

5 TFs
N'hésitez pas a les solliciter : ils sont |a pour vous accompagner, Q a l'interclasse ou pEI‘IdEn‘t les heures
vous orienter et vous aider a réussir., o' de permanence.

@ ¢ @ & © @




Le personnel

%

Aux cotés des enseignants,

le personnel d’accompagnement
g
joue un role essentiel dans

la réussite et le bien-étre des éleves.

Engagés, a I'écoute et bienveillants,
ils contribuent chaque jour a créer
un environnement scolaire

inclusif et favorable a |'apprentissage.

LEUR ENGAGEMENT AU QUOTIDIEN ii

Favoriser l'inclusion

Le personnel d'accompagnement apporte

un soutien précieux aux éléves

en situation de handicap ou ayant des et 'autonomie

besoins éducatifs particuliers. de chaque éleve

LES ACCOMPAGNANTS DES ELEVES EN SITUATION DE HANDICAP (AESH)

Les AESH (Accompagnants des Eléves en Situation de Handicap) apportent une aide humaine
et individualisée aux éléves pour faciliter leur scolarité et leur inclusion.

@ Cynthia ALEXANDRE
® Carine BOGOTA

@ Teddy JEAN-CHARLES
® Nadia JULAN-ZAMORE
® Gladys PIES

@ Laetitia RAMOTHE

® Betty EDWARD
® Windy GENEVIEVE

® Patricia GRANDISSON ® Claudine TASSIUS
@ Elza HEBREU

¥ O =

UN TRAVAIL D'EQUIPE AU SERVICE DES ELEVES

nos éguipes d'accompagnement contribuent chaque jour a une école plus inclusive,
plus juste et tournée vers la réussite de tous.

¢ Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

B4 e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr

d’

Accompagner
dans les apprentissages

et la vie scolaire

Grace a leur engagement et a leur collaboration avec |'ensemble de la communauté éducative,

Travailler en lien étroit

L]

avec les enseignants,
les familles

et les partenaires

o LE SAVIEZ-VOUS ?

Les AESH sont un maillon essentiel
de la communauté éducative.

Leur présence permet a de nombreux
éléves de progresser dans un cadre
bienveillant et adapté a leurs bescins.

. tél. : 0590 88 24 05



dlsonts

Derriere chaque journée .
de cours réussie, il y a une équipe -

dévouée qui agit dans I'ombre
pour assurer le bon fonctionnement

du collége.

Le personnel technique et de service
veille a I'entretien des locaux,

a la restauration, a l'accueil

et au bien-étre de tous les éléves

et de I'ensemble de la communauté

éducative.

LEUR ENGAGEMENT AU QUOTIDIEN

Gréace a leur professionnalisme et a leur sens du service, ils contribuent chaque jour

a offrir un cadre de vie siir, propre et accueillant, propice a la réussite de tous.

| . AGENTS TECHNIQUES,

d
E AR RS A | D'ENTRETIEN ET DE CUISINE (ATEC)

Juliette AMIENS
Rose BOURGEOQIS
Marie-Laure CAMIER
Franceliz COLONNEAU
Césarion DAVILLE
Léopold DURIMEL
Marc FAZER
Marie-Josy GALVANI
Brenda LANDRY
Dorianne LINCERTIN
MNathalie MANLIUS
Willy VINCENT
Pierre WILLIAM
Lucien ZAMI

® Philippe SAMBO ® AGENT D'ACCUEIL
Patricia PROMENEUR

ACCUEIL

CAFETERIA
® Any FRECHOU

A SAVOIR o9,
Leur travail est indispensable au bon fonctionnement du collége. 57 .‘
Le respect des locaux, du matériel et des personnes Respect Un cadre propre Un service
6 Nfait partie des valeurs que nous cultivons ensemble. et bienveillance et sécurisé au service de tous

¢  Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr
t. tél.: 0590 88 24 05




LEUR ENGAGEMENT AU QUOTIDIEN

Grace a leur professionnalisme et a leur sens
du service, ils contribuent chaque jour
a offrir un cadre de vie sir, propre et accueillant,

propice a la réussite de tous.

Equipe Médico-sociale
composée de :

¢ Carine MACHERLER

(Assistante sociale)

e Océane QUESSAUD

(Infirmiere)

e Pascale VAN HOLDERBEKE
(Infirmiére)

Psychologue E.N.
2° degré

e Arielle CHIPOTEL
(Conseiller d'Orientation-

Psychologue)
A SAVOIR 09, "'ﬁ*! l‘.‘)
Leur travail est indispensable au bon fonctionnement du collége. ..‘
Le respect des locaux, du matériel et des personnes Respect Un cadre propre Un service
fait partie des valeurs que nous cultivons ensemble. et bienveillance et sécurisé au service de tous

Q Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE
e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr

. tél. : 0590 88 24 05
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Une organisation claire

pour accompagner chaque éleve
tout au long de sa scolarité

au college.

La gestion des niveaux repose
sur une équipe de direction
engageée, a |'écoute des éleves,
des familles et des enseignants,
pour favoriser la réussite

et |'épanouissement de chacun.

RESPONSABLES DE NIVEAUX

Chaque niveau est suivi par un membre de |'équipe de direction, en lien étroit
avec les équipes pédagogiques et la vie scolaire.

NIVEAUX ‘ RESPONSABLES

Géme _ 3éme Vlady VALENCE
Principale

5 eme _ 4 eme I{Edi YATTASSAYE
Principale-Adjointe
Vlady VALENCE

SEGPA Principale
Béatrice GALAS

Directrice chargée de la SEGPA

COMMENT EST ORGANISE LE SUIVI DES ELEVES ?

B — ©@ — B — &

Réunions réguliéres Suivi des résultats, Rencontres avec Mise en place
entre ['‘équipe de I'assiduité les familles lors des d’actions et de dispositifs
de direction, et du comportement conseils de classe pour accompagner
les enseignants de chagque éléve. et des entretiens. chaque éléve dans
et la vie scolaire. sa progression.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Une bonne collaboration entre I'équipe de direction, les enseignants, les familles et les éléves est
la clé d'une scolarité réussie au collége !

@ Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr

LEUR MISSION

Assurer le suivi pédagogique
et educatif des classes
de leur niveau.

Etre 3 I'écoute des éléves
et des familles.

Coordonner les équipes

enseignantes et éducatives.

Veiller a la mise en ceuvre
des projets et a la réussite
de tous les éléves.

L. tél.: 0590 88 24 05



Le numérique est au service des
apprentissages et de la réussite de tous

les éleves.

Le colléege met a disposition des
outils modernes et des ressources
variées pour enrichir les pratiques

pédagogiques et favoriser

SALLES DE

I'autonomie des éléves. & s PERMANENCE &
MULTIMEDIA

LES RESSOURCES PEDAGOGIQUES NUMERIQUES

Les enseignants et les éléves ont accés a de nombreuses ressources

LES EQUIPEMENTS NUMERIQUES

Le collége dispose d'infrastructures
numériques performantes : pour apprendre, s'informer et s'exercer :

©

Salles de classe équipées de vidéoprojecteurs
et de tableaux interactifs

Manuels numériques et plateformes éducatives

Ressources en ligne (sites institutionnels, vidéos, exercices interactifs)
Ordinateurs portables et fixes en nombre

sifBsant Accés au CDI et & ses ressources documentaires numériques

Applications éducatives et outils collaboratifs

Tablettes numériques pour des usages
pédagogiques variés

O 0000

Espaces de travail partagés pour les projets de groupe

Reseau Wi-Fi sécurisé dans tout |'établissement

Acceés a Internet trés haut débit

o
@
@
@
@
@

Imprimantes et équipements
de reprographie disponibles

H

L'ESPACE NUMERIQUE DE TRAVAIL (ENT) : NEO

L'ENT (Espace Numérique de Travail) NEO est un outil central qui facilite la communication et le suivi scolaire. ﬁ ACCES

Il permet de : L'ENT regroupe des applications Laccés 3 'ENT se fait

. : , éducatives essentielles telles que : ' i -
® Consulter 'emploi du temps et les informations du collége 9 via desidentifiants personnels

éléve et parent, remis en début

® Accéder aux cours, aux devoirs et aux documents ® Pronote (logiciel de vie scolaire)
partagés par les enseignants & ONISEP (application dédiée & 'orientation) d’année scolaire.

® Communigquer avec les enseignants et I'administration ® La messagerie académique

® Suivre la scolarite et les resultats @ Et bien d'autres services utiles

® Recevoir les actualités et informations importantes au quotidien...
NOTRE AMBITION NUMERIQUE @ . X @t
Former ks dlives 3 un usage responsable et ctoyen du numérique a5t une poonte, : - # :
Le collége développe les compétences numériques de chacun pour préparer aux enjeux o ?rz:;:tfmn Uﬁ'-:tge responsable : Coliboiation : P
de demain. s s du nurdiGue ; et partage i et esprit critique

¢ Rue Valette - 97180 SAINTE-ANMNE

| B4  e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr
n:,‘:.nuf-‘,rnlEn-r;i.kLrAﬂ-ELﬂuPE L5 tel. : 0590 88 24 05




Calendnien et dates clés
2026/2027

Retrouvez ci-dessous les dates
importantes de I'année scolaire
2026/2027 pour I'ensemble

de la communauté educative
du collége.

RENTREE SCOLAIRE
A partir du
mardi 1* septembre 2026

Accueil des éléves des 8h30.
Les emplois du temps seront
communiques le jour de

la rentrée.

@ VACANCES SCOLAIRES EXAMENS ET CERTIFICATIONS

Académie de Guadeloupe DNB (Dipléme National du Brevet)

Du samedi 17 octobre . EFFE'LI\F'EE ecrites Dates a venir - courant Juin
TOUSSAINT au mardi 3 novembre 2026 * Epreuve orale Dates & venir - courant Mars
NOEL Du samedi 19 décembre 2026 ASSR 1 (5°) Dates & venir - Mai/Juin 2027

au lundi 4 janvier 2027

. ASSR 2 (37) Dates a venir - Mai/Juin 2027

CARNAVAL Du samedi & février

au lundi 22 février 2027 BIMER (6°) Dates a venir - courant Mai
PAQUES Du jeudi 25 mars EVALANG (3°) Dates a venir - courant Mars

au lundi 12 avril 2027

: PIX 6 (Attestation) Dates & venir - courant Juin 2027
VACANCES SCOLAIRES A partir du

samedi 3 juillet 2027 PIX 3° {Certification) Dates a venir - Mars/Avril 2027

Evaluations nationales

e & :du 7 au 25 septembre 2026
e 5°:du 7 septembre au 2 octobre 2026
e 4° :du 7 au 25 septembre 2026

Le départ en vacances a lieu aprés la classe
et la reprise des cours le matin des jours indiqués.

Formation PSC1 (3°) De septembre 2026 a avril 2027

REPERES DE LANNEE SCOLAIRE
(RUTRES DAEES ELEN e PERIODES DE STAGES

Q

@ ® Mardi 1™ septembre 2026  Rentrée des éléves
0 . REPriEE dEﬁ cours 3“ Dﬁt&ﬁ -"E \"’Eﬂir
® Mardi 3 novembre 2026 apeiss las vacances de Tousssint Décembre 2026 / Janvier 2027
o e Reprise d :
() o Lundi4janvier 2027 a::?_!":‘;s - 4 Dates & venir
€) ¢ Mercredi17 féwier 2027 Mercredi des Cendres ‘ _ i
(jour chémé) Les conventions de stage seront remises aux éléves
o & Joudi 4 mars 2027 Mi-Caréme et les démarches a suivre seront précisées en amont.
{iour chomé)
() o Lundi12awil 2027 Reprise des cours
. apres les vacances de Plques O INFORMATIONS IMPORTANTES
: : Victoire de 1945
G ® Samedi B mai 2027 Gour Eﬁé; @ Le calendrier peut étre soumis 4 des medifications
- A le Rectorat. Toute modification sera
o d par
€) ¢ Lundi24 mai 2027 {';;:r ;ﬂf‘r?é?““m“ Cormmuniguse via TEBIT ot le-site du collge:
- g Abolition de I'esclavage & Les dates des conseils de classe, réunions parents/
® Jeudi 27 2027
0 N (jour férié en Guadeloupe) professeurs et autres événements seront communiquées
0 ® Vendredi 2 juillet 2027 Remise des bulletins en début d'année via 'ENT.
du 3° trimestre (date indicative) @ Merci de consulter réguilérement le site académique
() o somedi3juillet 2027 Début des vacances (www.ac-guadeloupe.fr) et 'ENT NEO
scolaires d'été pour rester infnnnéf.a],

©@ Rue Valette - 97180 SAINTE-ANNE

B4 e-mail : ce.9710021w@ac-guadeloupe.fr
. tél. : 0590 88 24 05
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