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Baie-Mahault le 17 avril 2025 
 
 
 
            Objet : Recrutement pour la classe de 6ème bi-langue. 

P.J : la fiche de renseignements de l’élève 

Le flyer 

 
Madame la Directrice, Monsieur le Directeur, 

Comme vous le savez surement, l'apprentissage des langues est une des priorités 

nationales et académiques. 

Pour répondre à cette exigence, le collège Gourdeliane a ouvert depuis la rentrée 2012, 

une classe de bilangue (anglais-espagnol), pour laquelle le recrutement se fait au niveau 

du bassin. 

Cet enseignement optionnel est dispensé en classe de 6ème au collège. 

Le dispositif répond au critère suivant : 

- L'élève apprend non pas une mais deux langues vivantes 

Cet enseignement se décompose comme suit : 

- 4 heures d'anglais 

- 2 heures d'espagnol. 

Le niveau d’enseignement est donc plus soutenu. 

Dans le cadre de ce recrutement voici les critères qui ont été retenus : 

- Le candidat doit être motivé par l'apprentissage des langues, s'intéresser aux 

évolutions du monde et l’école en général. 

- Être actif à l'oral, avoir une attitude positive en classe. 

- Avoir un niveau scolaire solide, et être capable de supporter 2 heures 

d'enseignement supplémentaires. 

- S'investir dans des projets. 

Les objectifs finaux de cette option sont : 

- Renforcer et consolider les pré-acquis en anglais en fin cycle 3 

- Permettre une ouverture sur le monde Hispanophone dans sa globalité dès 

l’entrée en 6ème 

- et enfin d'envisager l'option L.C.E en Cycle 4. 
 

 

Le nombre de places étant limité, la sélection se fera par ENTRETIEN et DOSSIER 

SCOLAIRE comportant l’AVIS (favorable ou défavorable) de l’enseignant. 

L’admission dans cette section ne sera validée qu'après affectation par le rectorat 

de leur enfant dans notre établissement et d’une candidature retenue pour cette 

section. 
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Je vous demande donc, de bien vouloir tenir informés les parents en leur communiquant 

ces critères. 

L’organisation que nous vous proposons se déroulera en 4 étapes : 

 Nous faire parvenir dans les plus brefs délais, la liste de vos candidats volontaires, 

accompagnée de la fiche ci-jointe renseignée par l'enseignant avant le 23 MAI 

2025 pour que nous puissions attribuer à chacun un horaire de passage avec les 

différents jurys. 

 L’entretien de motivation se fera durant la semaine du 02 JUIN 2025 à partir de 

8H. (un planning vous sera communiqué suite au depot de TOUTES les 

candidatures) 

Modalité : 10 minutes d'entretien par élève avec les professeurs de langues. 

 Harmonisation entre professeurs à l'aide des fiches de renseignements que vous nous 

aurez communiquées pour chaque candidat. 

Vous souhaitant bonne réception, je vous prie d'agréer Madame la Directrice, Monsieur 

le Directeur, l'expression de mes salutations distinguées. 

 
 

 
Fiche de renseignements Élève Année : 2024 / 2025 

Nom : Prénom : École : 

Niveau en langues vivantes 
 
 

Niveau en français 
 
 

Niveau en Mathématiques 
 
 

Attitude et comportements  

 Année : 2025 / 2026 

Niveau en langues vivantes 
 
 

Niveau en français 
 
 

Niveau en Mathématiques 
 
 

Attitude et comportements 
 
 


